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Nautisme en baie de Granville-Chausey
Offre d’Emploi : Agent polyvalent d’accueil & entretien (H/F) - 8 Milles Nautic (salarié de droit privé)

A propos de nous:

8 Milles Nautic, structure nautique de la Communauté de Communes Granville Terre et Mer s’appuie sur 42km
de littoral & 4 bases nautiques. La base nautique de Granville dispose d’un centre d’hébergement de plus de 160
lits et d’une cuisine collective qui produit chaque année prés de 40 000 repas a destination de divers publics :
scolaires, associations sportives, établissements spécialisés, etc. Le service hébergement est composé de 3
salariés en CDl a plein temps et de 5 saisonniers longs (contrat en CDD de 8 mois) pour la saison (mars a octobre).

Dans le cadre du renforcement de ses équipes pour la saison 2026 et de 'ouverture a 'année de la nouvelle base
nautique de Jullouville, 8 Milles Nautic recrute un(e) agent polyvalent(e) chargé(e) de missions combinant accueil,
commercialisation et entretien des locaux.

Le Poste:

En tant qu’agent polyvalent, vous contribuez au bon fonctionnement quotidien des bases nautiques de 8 Milles
Nautic, et plus particuliecrement de Jullouville et Bréhal, en assurant, de maniere complémentaire, des missions
d’accueil, de commercialisation et d’entretien des locaux. Vous participez a la qualité de 'expérience usager, au
maintien d’un niveau d’hygiene irréprochable et a la valorisation de l'image de la structure. Vous intervenez en
renfort sur les temps d’affluence et répondez aux besoins opérationnels, notamment en période de forte activité
saisonniere.

Vos missions:

1/ Elle/Il participe a Uaccueil, Uinformation et le conseil de la clientéle en suivant les procédures internes.

2/ Elle/Il conseille et vend Uoffre de 8 Milles Nautic en rapport avec le niveau et les attentes des clients. Elle/Il
inscrit et encaisse a l'aide des logiciels métiers de ’entreprise (devis, factures, relances, courriers).

3/ Elle/Il assure le maintien, Uentretien et le nettoyage des différents espaces ou mobiliers a l’aide de produits
adaptés. Elle/Il assure le tri et ’évacuation des déchets courants. Elle/Il assure la sécurité des utilisateurs des
locaux.

4/ Elle/Il peut étre amener a assurer des missions sur le centre d’hébergement collectif a la base nautique de
Granwville.

Votre profil :

Vous appréciez les postes polyvalents et les environnements dynamiques. Vous étes a l’'aise dans le contact avec
des publics variés et attentif(ve) a la qualité de 'accueil et du service rendu.

Organisé(e) et rigoureux(se), vous appliquez les procédures internes et les consignes d’hygiene et de sécurité
avec sérieux. Vous savez travailler de maniere autonome tout en vous intégrant dans une équipe, et vous adaptez
facilement aux variations d’activité, notamment en période de forte affluence.

Vous étes capable de gérer plusieurs missions en parallele, de faire preuve de réactivité face aux imprévus et de
contribuer activement au bon fonctionnement quotidien des sites. Votre sens du service, votre fiabilité et votre
implication sont des atouts essentiels pour ce poste.

Qualités et connaissances requises :
- Expérience dans Uaccueil, Uentretien de locaux, le tourisme ou les services a la personne appréciée ;
- Sensde l’accueil, courtoisie et posture professionnelle ;
- Polyvalence, autonomie et capacité d’adaptation ;
- Rigueur, fiabilité et sens de l'organisation ;
- Bonrelationnel et esprit d’équipe ;
- Reéactivité face aux imprévus et gestion des priorités ;
- Respect strict des consignes d’hygiene et de sécurité ;
- Capacité a suivre des procédures et a utiliser des outils numériques avancés ;
- Connaissance des techniques de nettoyage et d’entretien courant
- Sens dudétail et souci de la qualité du service rendu
- Disponibilité et dynamisme
- Permis Bindispensable
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Nautisme en baie de Granville-Chausey

Conditions :

Poste a temps complet en CDD au groupe 2 de la Convention collective du Sport
Rémunération brute mensuelle de 1885,14€

Modulation du temps de travail

Prise de poste entre mi-février ou début mars

Lieu principal : bases nautiques de Jullouville et Bréhal

Les candidatures sont a adresser a:
Monsieur Yoan Picard, directeur de 8 Milles Nautic
260 boulevard des amiraux granvillais - 50400 GRANVILLE
Ou par courriel : yoan.picard@8millesnautic.com

Date limite de dépot des candidatures : 30 janvier 2026
Renseignements : M. Yoan PICARD, Directeur, au 06 45 10 00 62

Date de prise de poste : Mi-février ou début mars 2026
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